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Ozgegmis:

Cengiz CATALKAYA, Hacettepe Universitesi Turizm boliminde basladigi egitimini, daha sonra
Anadolu Universitesi perakende ve isletme béliimiinde siirdiirdii. Universite yillarinda Hacettepe
Tiyatro Toplulugunda, yonetmenlik, egitmenlik ve oyun yazarligi yapti. Drama ile egitim (izerine

aldigi kurs, oyunla egitim, insan yonetimi ve yetenek konularina yénelmesine yol agti. 2003 yilinda
perakende sektorliinde basladigi is hayatinda; Pazarlama - Gelistirme Sorumlusu, Egitim Sorumlusu
ve insan Kaynaklari sorumlusu olarak cesitli pozisyonlarda ¢alisti. Su an Bursa’da 25 magazasi olan bir
perakende sirketinde, insan Kaynaklari Sorumlusu olarak ¢alismaktadir.

Cengiz Catalkaya, Yetenekvekariyer.com adli blogunda, Yetenek Yonetimi, Kariyer Gelistirme,
Farkindalik, Motivasyon ve insan Kaynaklari 2.0. konularinda vyazilar yazmakta, Pazarlama
Blogu.com isimli blogunda ise; Pazarlama , Yeni is Fikirleri, Pazarlama Trendleri, Pazarlama iletisimi
hakkinda yazirlar yazmaktadir. Ayrica KariyerGenc.com sitesinde insan Kaynaklari, Pazarlama ve
Girisimcilik Gizerine yazilar yayinlanmaktadir. Cengiz Catalkaya PERYON (Tirkiye Personel Yonetimi
Dernegi) Uyesidir.
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